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 آموزان های تدریس معلمان بر عملکرد تحصیلی دانشبررسی رابطه بین سبک

 های پنجم و ششم ابتدایی شهرستان املش()مطالعه موردی: کلاس
 

4هاجر ابراهیمی، 3وحید حسینی پور، 2حسین کریمی نژاد  ،*1معصومه بکرای
 

 (لوئسم هدنسیون) و آموزگار ابتدایی آموزش و پرورش شهرستان املش نی اسلامیایش مدیریت منابع انساکارشناس ارشد رشته مدیریت منابع انسانی، گر 1
 استادیار گروه مدیریت و عضو هیئت علمی و رئیس موسسه آموزش عالی قدیر لنگرود 2

 لنگرود قدیر عالی آموزش کارشناس ارشد رشته مدیریت کسب و کار و عضو هیئت علمی گروه مدیریت موسسه 3
 کارشناس ارشد رشته مدیریت منابع انسانی، گرایش مدیریت منابع انسانی اسلامی و آموزگار ابتدایی آموزش و پرورش شهرستان املش 4
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 یلیتحص عملکرد بر تدریس معلمان یهاسبک ریتأث ررسی، بقیتحق هدف. استمان معل هشیواز  معجا بتازبا تدریس سبک

 هاداده یآورجمعی است و همبستگ – یفیتوص و کاربردی و به روش است املش شهرستان ییابتداپنجم و ششم  آموزاندانش

 سنجش .شدند انتخاب معلم نفر 74 و آموزنفر دانش 277جدول مورگان، شامل  ای بآمار جامعه. باشدمی یدانیم و شیمایپ با

 اول لسانیم ها درآزمون معدلعملکرد تحصیلی از  و( 2002) یچمنر و شااگر سیتدر سبک یپرسشنامه از قیتحق یرهایمتغ

شد. نتایج نشان  استفاده رسونیپ یهمبستگ بیضر و ونیرگرس یهاآزمونبرای بررسی فرضیه ها، . انجام شد 1401 تحصیلی

منفی و  تسهیل گری مؤلفهدار و در یمعنمثبت و  تعاملیو  مدل شخصی ،ر رسمیاقتدا، تخصصی مؤلفه یضریب بتاداد 

 یهاسبک یهامؤلفه سایر داری ویمعن و منفی رابطه، عملکرد دانش آموزان با گریتسهیل تدریس دار است. سبکیمعن

 آموزاندانش تحصیلی عملکرد رب تدریس معلمان هایسبک .دارند داریمعن و مثبت همبستگی آموزاندانش عملکرد با تدریس

آموزان، سبکی رابرگزیده های فردی دانشمعلمان باید باتوجه به تجارب خود و تفاوت .دارد ریتأث املش شهرستان ششم و پنجم

 های دیگر تدریس دارای کارآیی بیشتری باشند.که بتوانند نسبت به سبک

 ، عملکرد تحصیلیتدریسای هآموزان، سبکدانشآموزش و پرورش، های کلیدی: واژه
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 مقدمه   .1

-انسان و تربیت ادافررشد همه جانبه  به منظور ی مناسبزمینه نمودن ایجاد ،اهداف مهم آموزش و پرورشجمله وظایف و از 

بی به در دستیا آموزانو مسئول برای ایفای نقش در زندگی فردی و اجتماعی است. از آنجایی که دانش سالمکارامد، های 

 ینبهجامعه از جبه این قشر از  داشتن ای دارند، توجهنقش ویژهبوده و رکن اساسی نظام آموزشی  ،اهداف نظام آموزشی

ر حال زیرا د. ودشجامعه را موجب می آموزشیتربیتی و بیشتر نظام  باروری و شکوفایی هر چه منجر به آموزشی و تربیتی،

 را شکوفا عدادهای خوداست قادرندکمی از آنها  میزانشوند، می وارد ستم آموزش و پرورشسیبه آموزانی که از کل دانش حاضر،

 (. 3: 1398می، )اسلا عملکرد تحصیلی خوبی از خود نشان دهند در واقع، و شوندموفق  ی آموزش و پرورشعرصه و در کرده

 که است فراگیر حصیلیپنداره ت خود و ایحرفه لی،تحصی آینده یکننده تعیین هایها و مؤلفهجمله ویژگی از تحصیلی عملکرد

 مراکز اصلی افاهد از یکی آموزانتحصیلی دانش عملکرد توسعه ای کهاست، به گونه متأثر محیطی و فردی هایمؤلفه از

 معلمان ستدری هایکسب عوامل، این از یکی که پذیردتاثیر می عوامل مختلفی از فراگیران تحصیلی عملکرد. باشدمی آموزشی

ن ای دارند؛ نیاز اصّیخ ابزارهای به آموزاندانش برای برانگیختن (. معلّمان و مدرسان،140: 1399است )شیراوند و همکاران، 

دد گرمی منجر وزانهر تدریس طول در آموزانرفتارهای دانش اصلاح کاهش، افزایش و یا به که هاییشیوه ابزارهای خاص، یعنی

 (.120: 1395)اسدیان و همکاران، 

 با توجه. گرددمی دهاستفا متعددی عوامل از شده تعیین پیش تربیتی و آموزشی از اهداف تحقق به منظور آموزشی هاینظام در

 افتد؛می اتفاق درس کلاس در موزآدانش-معلم میان تعامل یبوسیله یادگیری یاددهی فرایند در یادگیری و آموزش اینکه به

 در هاآن تدریس یهشیو و معلمان کلاس، در اهداف تربیتی و آموزشی تحقق عوامل ترینترین و اساسییاصل از یکی بنابراین

 است خت و دشوارس امری تربیت و (. زیرا، تعلیم138: 1399است )شیراوند و همکاران،  آموزشی و درسی هایکلاس و مدارس

آیند. حساب می به شیپرور و آموزشی تحول هر آغاز یی که نقطهاهستند، به گونه نقش برترین میان دارای این در معلمان، و

ور به ط .است ر داشتهقرا آموزشی برنامه ریزان توجه مورد پرمسئولیت و پیچیده عمل و وظیفه یک به عنوان تدریس از دیرباز،

 به عنوان که یاجتماع یروان و شناختی عاطفی، معین از: رفتارهای است عبارت تدریس سبک از استاندارد تعریف کلی، یک

روند )رجبی می ارک به یادگیری محیط به نسبت واکنش تعامل، ادراک و نحوه یزمینه در پایدار نسبتاً ایویژگی و شاخصه

 (. 52: 1396میاندره و همکاران، 

 یک به تواننمی ،انجام تدریس به منظور که امر استوار است این بر عقیده و دیدگاه آموزش، جدید مباحث و رویکردهای در

تدریس، توجه و  متنوع هایروش کارگیری به از طریق قادرند معلمان دیگر، عبارت به نمود؛ تکیه به خصوص شیوه و روش

 در آن، بر علاوه .کنند نزدیکتر فعال یادگیری بیشتر و به را خود اهداف تدریس و جلب کرده درس به را آموزاندانش علاقه

داشت  توجه نیز مربوط موضوع و تدریس مبحث مورد با آن اثربخشی کارآیی، تناسب و به بایستی یستدر روش و شیوه انتخاب

 حداقل که است اصل این اساس بر تدریس گوناگون و مختلف هایسبک از گیری(. بهره107: 1398و همکاران،  )مسلمان

آموزشی و کلاس  دوره در موجود آموزاندانش هریک از یادگیری سبک با متناسب شیوه و روشی به بایستی از مطالب قسمتی

 به عنوان آموزاندانش یادگیری روش و تدریس معلمان سبک بین هماهنگی وجود عدم مسائل، ی اینهمه با. ارائه گردد درس

از  یبخش سیتدر(. زیرا، 52: 1396باشد )رجبی میاندره و همکاران، می توجه مورد درس کلاس در موانع یادگیری از یکی

نمودن  جادیا آن و هدف است شدهنییتع شیاز پ و منظم، دارهدف هایتیفعال سلسله کی و آموزش است یآموزشفرآیند 

البته باید توجه داشت که  (.11: 1398 ،آیتی و سبحامدی ن) استو مدرس  از سوی معلم و تدریس رییادگی مطلوب طیشرا

 وجهچیهبهشود، انجام می آموزانبا دانش معلم حضورتعامل و  ها و بدونرسانه توسط که یشآموز هایتیاز فعال قسمت آن به

 بیان دیگر، دارد. به سیاز تدر ترو کلی ترعام ییمعنا آموزش نیبنابرا(؛ 75: 2008، 1)آجیان و هارتشون شودینم گفته سیتدر

: 1401)حامدی نسب و همکاران،  نباشد سیتدر است ممکن یهر آموزش ی، ولاست آموزش یسیهر تدر بیان داشت توانیم

 بر اساس تیفعال، آموزانو دانش معلم نیب تعامل وجود اند از:عبارت وجود دارد که خاص یژگیچهار و سیتدر فیدر تعر (.110

                                                           
1 Ajjan & Hartshorne 
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)پروانه و  رییادگی لیو تسه فرصت جادیا، و امکانات تیوقعم به با توجه منظم یطراح، شدهنییتع شیو از پ نیمع اهداف

 (.335: 1399همکاران، 

 که ندرا بشناسند و بدان های تدریسسبکنخست،  کار کنند که گوناگون آموزانو دانش رانیبا فراگ قادرند ینیمدرسمعلمین و 

 و آگاه اریهوش رانیفراگ رییادگی سبک به . دوما، نسبتاردگذیم ریتأث یادگیری فراگیران بر سبک شانتدریس سبک چگونه

و  داده رییتغ و دانش آموزان رانیهای فراگسبک به خود را با توجه سیتدر سبک ،سوما(، 260: 2019، 1بوده )ماربان و مولنگا

 سیهای تدرسبک فیتوص به منظور ارییبسهای مدل ی این موضوع،راستا در دهند. وفق سازگار دهند و و با آن نمایند لیتعد

 دارند که و سازگاری توافق موضوع نیبر ا هاو طرح هامدل نیا یتمام .(120: 2014، 2)پرسکات اندشده و ارائه یطراح

وجود دارد  یزشمواد آموفراگیران و برخورد آنها با  و نحوه نیمدرسمعلمین و  سیتدر در روش یتوجهقابلمهم و های تفاوت

 (. 110: 1401 همکاران، و نسب یحامد)

( است، به طور 1996های تدریس گراشا )ی محققان، زیاد است که در این پژوهش، سبکهای تدریس ارائه شده بوسیلهسبک

 پردازیم:اجمالی به توضیح موارد این سبک می

 :شودیم مشاهده ریز شرح به هستند که سیتدر سبک 5 و معلمان دارای دیدر اسات که اعتقاد دارد گراشا

 او برای حفظ دارند. تلاش ازین آن به فراگیران هستند که ایتجربهدارای  معلمان، نیکارشناس: ا ای متخصص ،خبره -1

 شیاگر ب که ستا آن سبک نیا تی. محدوداستآنها  نیب رقابت قیاز طر فراگیران یعلم تیو ارتقاء کفا دانش ، ارائهتشیموقع

 باشد. تجربهکم انیبرای دانشجو دییتهد تواندیاستاد م شود دانش استفاده از اندازه

 برخوردارند. توجه یمطلوب تیاز محبوب ،شانو نقش دانش سبب به فراگیران نیدر ب مربیان نی: ا)اقتدار رسمی(  آمرانه -2

را  انداردهای استراه شانی. اباشدیم فراگیران توسط نیقوان تیو رعا اهداف به یابیرفتار، دست و مثبت یبازخورد منف به شانیا

 انیو برای دانشجو است و سرسخت انعطاف رقابلیطور استاندارد غبه روش نیدارد. ا دیتأک قبولقابل هایراهو بر داده  شنهادیپ

 .کندینم زشیانگ جادیا

 کردن عملو  کردن فکر ، برای چگونهنمونه مدل کی و ارائه شخصی هایمثال به این معلمان: شخصی() فردی مدل -3

آنها  سیتدر روش باورند که نیبر ا دیاسات نیو ا تاکید داردو مستمر  میمستق بر نظارت سبک نی. افراگیران اعتقاد دارند

 .خواهند نمود یتیکفایب د احساسننرس موردنظرشان توقعات به اگر و است راه نیبهتر

 ال،ؤـس ن،یدـپرس طریق از آموزانشدان. دارد تأکید معلم و آموزدانش تتعاملا بر روش ینا تسهیل گری(:) کنندهلیتسه -4

 صورتبه آموزدانش با معلم. شوندیم یابیارز ب،نتخاا و تیرــبص یتوسعه به هاآن ویقــتش و منطقی دنهاــپیش ،عقاید نبیا

 ضایتر جلب و آموزانانشد افهدا و هازنیا بر تأکید ،شخصیی ریپذانعطاف. می نماید هنماییرا را او و کرده رکا ای ورهاـمش

 .باشدیم سبک ینا ییاامز از ن،ناآ

 تقلـمس طوربه رموا منجاا در دوخ نزاموآنشدا ظرفیت یتوسعه به مندعلاقه انبیرد ینا تعاملی(:) هکنند لمحو یا کالتیو -5

 زملا قعامو در ردانکا و مطلع خصــش عنوانبه معلم و کنندیم رکا هاپروژه روی بر تقلــمس طوربه آموزاندانش. ندـمیباش

 شودیم طرفهدو دعتماا اعثب نطمیناا و دعتماا دیجاا و یاحرفه رفتــپیش ایبر آموزاندانش کتراــمش. تــسا سترــسد در

 (.200: 1389 ران،همکا و ادنژ قیرزا)

ش و آموز فقیتتواند به عنوان شاخص ارزیابی موآید، زیرا میعملکرد تحصیلی یک عامل مهم به حساب میبه طور کلی، 

ه سبک کاست  عملکرد تحصیلی تحت تاثیر عوامل متعددی، از سوی دیگر، پرورش در سطح یک کشور در نظر گرفته شود

پژوهش،  ون مطالعه باشد که توجه به آن بسیار مهم است. بنابراین هدف از انجام ایاین عوامل میاز جمله  تدریس معلمان

لش است رستان امآموزان پنجم و ششم ابتدایی شههای تدریس معلمان بر عملکرد تحصیلی دانشبررسی ارتباط و تاثیر سبک

 و این سوال مطرح است که میزان این تاثیر چه قدر است؟

                                                           
1 Marban & Mulenga 
2 Prescott 
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-دانش یلیعملکرد تحصبر  گری و تعاملیتخصصی، اقتدار رسمی، مدل شخصی، تسهیل سیتدر یهاسبکفرضیه پژوهش: 

 یر دارد.تأث آموزان مقطع پنجم و ششم شهرستان املش

 

 پیشینه پژوهش. 2

 د، از جمله اینکه:ناآورده بار به مختلفی نتایج تدریس معلمان و عملکرد تحصیلی، هایسبک درباره شده انجام هایپژوهش

م بر چهار هپای وزانآمدانش یریادگیشاد با توجه به سبک  یمجاز یدر فضا سیتدر هایبه روش ی( در پژوهش1401) دکارون -

ن رانه لقمام( مدرسه پس)دوره دو ییپنجم ابتدا هپای آموزانپژوهش دانش نیرا در ا آماری جامعه. پرداخت آموزانعملکرد دانش

به  ست که با توجهافعال  یشگرآزمای آموزاندانش یریادگینشان داد که سبک  جی. نتادهدیم لینفر تشک 34اد به تعد م،یحک

  شد. راستا انجام نهمی در آموزاندانش یهاتیو فعال هاسیبرگزار شد تدر یمجاز یکه در فضا 1400 - 1401 یلیسال تحص

دانشگاه علوم  یعلمئتیه یاعضا سیتدر یهاسبک نیرابطه ب یسبه برر ی( در پژوهش1396) ی میاندره و همکارانرجب -

 انیاز دانشجو نفر 313 یبرو یمقطع_یفیپرداختند. مطالعه حاضر از نوع توص یلیتحص شرفتیو پ زشیگلستان با انگ یپزشک

سبک  نیب نشان داده است که هاافتهیانجام گرفته است.  1394_1393 یلیگلستان در سال تحص یدانشگاه علوم پزشک

 . مثبت وجود دارد دارییارتباط معن زشیو انگ سی( و سبک تدر0.001) یلیتحص شرفتیو پ سیتدر

ی پیشرفت تحصیلی های تدریس معلم در پیش بینهای ارتباطی و سبک( در پژوهش خود نقش مهارت1394دهواری ) -

نفر را از میان  312ود، خر داد. او برای انجام پژوهش آموزان دوره دوم متوسطه شهرستان سراوان را مورد مطالعه خود قرادانش

اده از جدول مورگان انتخاب با استف 1394-1395آموز دوره دوم متوسطه شهرستان سراوان در سال تحصیلی نفر دانش 1653

-عدل دانشم.  ه نمودهای تدریس معلم گرشا استفادهای ارتباطی و سبکها، از دو پرسشنامه مهارتکرد. برای گردآوری داده

علم و متباطی های ارآموزان به عنوان شاخص پیشرفت تحصیلی مد نظر قرار گرفت. نتایج تحقیق نشان داد که بین مهارت

دارد  اری وجودآموزان رابطه مثبت و معنادهای تدریس معلم و پیشرفت تحصیلی دانشپیشرفت تحصیلی و همچنین بین سبک

 عناداریو پیشرفت تحصیلی و سبک مدل فردی و پیشرفت تحصیلی رابطه مثبت و مو همچنین بین مؤلفه تنظیم عواطف 

 وجود دارد. 

 480، آموزانمعلمان و عملکرد دانش یستدر یهاسبک یبررسدر پژوهش خود با عنوان ( 2021و همکاران ) 1احمد -

 یهاسبک یمایشاز پ رد بررسی قرار دادند وبودند، را موکلاس  5از که آباد  یصلف یتیاز دانشگاه علوم ترب یکارشناس یدانشجو

کردند  بیانآموزان دختر دانش، معلمان الگو بود یسسبک تدر یننشان داد که برتر یجنتاکردند.  به عنوان ابزار استفاده یستدر

استفاده معلمان  یهاسبک ینترعنوان متداولبه کنندهیلو تسه دهندهیضنقش تفو یالگو ی،رسم یاراتکه معلمان از اخت

داشت. سبک تدریس خبره  یرکننده تأث یلو تسه یضالگو، تفو ی،اقتدار رسم یستدر یهاها بر سبک. سطح کلاسکنندیم

های تدریس تسهیل کننده و همبستگی رسمی و سبک همبستگی مثبت ضعیف با الگوی نقش، همبستگی متوسط با اقتدار

 یستدر یهااز سبک یشترب یمندبهره یشود دانش آموزان برایم ادیشنهمثبت قوی با سبک تدریس تفویض کننده دارد. پ

 ینند.معلمان آموزش بب

از  ییابتدا زانموآنشدا مفهومیدرک  بر رهشمحووپژ یگیردیا ریتأث انعنو با دخو هشوپژدر ( 2016) 2رکاباپیناو  سیمسک -

درک  بر مثبتی تاثیر رهشمحووپژ یگیردیا که نیافت ستد نتیجه ینا به علم به ننگرششاو  علمی یندافر یهارتمها ده،ما

 هنشد دیجاا یتغییر علم به نسبت شانشنگردر  ماا ستا شتهدا آموزاندانش علمی یندافر یهارمهاآموزان و دانش مفهومی

  .ستا

                                                           
1 Ahmed 
2 Şimşek & Kabapınar 
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 یگرد ،نشدا جلب ایبر وزهمرا که داردمی نبیا نازموآنشدر دا هشوپژروح  یجوتر انعنو با هشیوپژدر ( 2016) 1کو –

 نمونه ایبر. کنیم نگرپررا  دخو هنو ذ کنیم جلبرا  نشدا ،تحقیقاتی یهاهیدا طریقاز  باید ما نیست کافی ییتنهابه یسرتد

  .هندد ارقر سیربر ردمو هشیوپژروش  بهرا  جمعی یسانههار تطلاعاا تا شوندداده  زشموآ ایگونه به باید زانموآنشدا

 یاپژوهش مطالعهین پرداختند. ا یداسات یسو سبک تدر یاندانشجو یادگیریسبک  یبه بررس( 2012) 2حسین و ایوب –

 ینا یجانجام گرفت. نتا دانشجویان نفر از 262و  یعلم یئته ینفر از اعضا 12 یدانشگاه پاکستان بود که بر رو یدرباره یمورد

 یدامر با ینوجود دارد که ا یاندانشجو ییادگیر و سبک یداسات یسسبک تدر یانم یمعنادار یپژوهش نشان داد که رابطه

 .یردقرار گ یمورد توجه خاص نظام آموزش

 

 روش پژوهش. 3

در  فته است.های توصیفی است که به روش همبستگی انجام گری گردآوری داده ها، در ذیل طرحاین پژوهش برحسب نحوه

ز ف تحقیق ارحسب هدی قرار می گیرد. از طرف دیگر بها همبستگی یا روابط بین متغیرها با یکدیگر مورد بررساین نوع طرح

ن اشد، ایآموزان می بهای تدریس بر عملکرد تحصیلی دانشآنجایی که در پژوهش حاضر، هدف بررسی نقش ارتباط سبک

 پژوهش در ذیل تحقیقات کاربردی است. 

 

 گیری و نمونه آماری تحقیقجامعه آماری و روش نمونه 

 :شامل که ستا ریماآ هجامعدو  شامل هشوپژ ینا

 .فر بودندن 990شهرستان املش که تعداد  ییپنجم و ششم ابتدا هایکلاس آموزاندانش کلیه -1

 یسرتدو  تحصیل به لمشغو 1401 تحصیلیاول  لسامیدر ن که ستاملش ا شهراز  ییپنجم و ششم ابتدا هیپا نمعلما کلیه -2

 نفر بود. 74که تعدادشان 

 نمونه حجمبرآورد  با یآمار جامعه قیدق حجم گرفتن از بعد یمکف نمونه حجم وردنآور به دست منظبه پژوهش نیا در

 .شدند انتخاب یآمار نمونهعنوان به معلم نفر 74 یسرشمار قیطر از و نفر 277 آموزاندانش تعداد مورگان جدولواسطه به

 

 های تحقیقآوری دادهروش و ابزار جمع 

( 2002) یچمنو ر شااگر سیسبک تدر یهااستفاده از پرسشنامه یدانیبا استفاده از روش م قیتحق یرهایمنظور سنجش متغبه

 تعاملیو  یتسهیلگر ،شخصی لمد ،یاقتدار رسم ،تخصصی ،یسرتد سبک 5و  ستا السؤ 40 با کمی اربزا پرسشنامه ینا بود.

 پایایی 2005 لسادر  شااگر هشوپژدر . ستا هیددگر یگذارنمره تلیکر یادرجه 5 طیف با پرسشنامه ین. انمایدیم سیربررا 

 ینا به پرسشنامه ینا هیدهنمر روش .ستا دهبو 94/0آمده دستبه ضریبو  محاسبه خنباوکریلفااز آ دهستفاا بارا  پرسشنامه

 ،ستا بالاتردهنده در آن پاسخ هنمر که سبکی سپس و دمیشو جمع سبک هردهنده در پاسخ هنمر عمجمو که ستا رتصو

 .شودیم بمحسودهنده پاسخ غالب یسرتد سبک

 تیرؤبه  مجدداً ی این تحقیق به دلیل اینکه استاندارد هست، از روایی مناسبی برخوردار است و جهت اطمینانپرسشنامه

ایایی آن پمقدار  و ده گردیدقرار گرفت. برای پایایی آن نیز از فرمول آلفای کرونباخ استفا دیتائیی آن مورد روااستاد رسیده و 

 بیشتر شده است، بدین معنی است که پرسشنامه از پایایی مناسبی برخوردار است. 7/0چون از 

 
 

 

                                                           
1 Kuo 
2 Hussain & Ayub 
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 خلاصه ضرایب مربوط به روایی و پایایی ابزار پژوهش :1جدول 

 

 

 

 
 

، گویای آن است که 1ی این پژوهش در جدول هاافتهی قابل قبول است و یپایای گرنشان 7/0مقدار آلفای کرونباخ بالاتر از 

منظور به. انددهیگردگزارش  7/0پژوهش از پایایی مناسبی برخوردار است، چرا که نمرات گزارش شده همگی بالاتر از  سؤال

استفاده  24نسخه  Spss  افزارنرمپژوهش از  نیدر ا قیبه دست آمده از تحق یهاداده لیتحل هیپژوهش و تجز ییهفرض یبررس

 گردد.یم

 

 های پژوهشیافته. 4

ها در دو سطح توصیفی و استنباطی آوری شده، به تجزیه و تحلیل دادهدر این قسمت، به منظور ارائه گزارش از داده های جمع

برحسب سابقه خدمت معلمان های توصیفی به توزیع فراوانی نمونه ها بر حسب جنسیت و شود. در قسمت یافتهپرداخته می

 های تدریس معلمان بیان شده است. های توصیفی سبکاشاراه شده است و سپس شاخص

درصد( از جمعیت مورد مطالعه  63نفر ) 47شود، یمها برحسب جنسیت معلمان، مشاهده که توزیع فراوانی نمونه 2در جدول 

 .اندبودهدرصد( از معلمان مرد  37نفر ) 27و  را زنان

معلمان یتها برحسب جنسنمونه یفراوان یعتوز  :2جدول   

 درصد تعداد ویژگی

 جنسیت
 63 47 زن

 37 27 مرد

 100 74  جمع
 

نفر مرد  9درصد( و  27/20نفر زن ) 15(، 3ها بر حسب سابقه خدمت معلمان )جدول برطبق جدول توزیع فراوانی نمونه

درصد( دارای سابقه  51/13نفر مرد ) 10درصد( و  73/29نفر زن ) 22سال،  5تا  1درصد( دارای سابقه خدمت بین  16/12)

 11درصد( دارای سابقه خدمت بیشتر از  81/10نفر مرد ) 8درصد( و  51/13نفر زن ) 10سال و تعداد  10تا  6خدمت بین 

 .اندبودهسال 

سابقه خدمت معلمان برحسب هانمونهتوزیع فراوانی  :3جدول   

اوانیفر  سابقه خدمت  درصد 

 سال 5تا  1
27/20 15 زن  

16/12 9 مرد  

 سال 10تا  6
73/29 22 زن  

51/13 10 مرد  

 سال 11بیشتر از 
51/13 10 زن  

81/10 8 مرد  

 100 74  جمع

 آلفای کرونباخ مؤلفه

 859/0 های تدریسسبک
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است. بر اساس این جدول، بیشترین نمره  شدهگزارشی تدریس معلمان هاسبکی توصیفی نمرات هاشاخص، 4در جدول 

اقتدار  مؤلفهمتعلق به  شدهمشخص( و کمترین میانگین 93/17تعاملی ) مؤلفهمیانگین سبک تدریس مربوط به مربوط به 

 ( است.61/16رسمی )

 

ی تدریس معلمانهاسبکهای توصیفی نمرات شاخص :4جدول   

 انحراف معیار میانگین تعداد متغیر

11/17 74 تخصصی  93/4  

61/16 74 اقتدار رسمی  71/4  

88/17 74 مدل شخصی  12/4  

01/17 74 تسهیل گری  87/4  

93/17 74 تعاملی  11/4  

 

دهد که ، نشان می5در جدول  نتایج آزمون کالموگروف اسمیرنف در بررسی فرض نرمال بودن توزیع نمرات متغیرهای پژوهش

 افتهی نیا به توجه با نیبنابرا ؛استتر بزرگ 05/0 یبحران مقدار از رها،یمتغ از کی هر z آماره یشدهمشاهده یمعنادار سطح

 و آزمون جهت کیپارامتر یهاآزمون از توانیم و هستند برخوردار نرمال عیتوز از موردمطالعه یرهایمتغ که گفت توانیم

 .کرد استفاده هاهیفرض از کی هر یبررس

 

پژوهشآزمون کالموگروف اسمیرنف در بررسی فرض نرمال بودن توزیع نمرات متغیرهای  :5جدول   

zمقدار  متغیر کالموگروف اسمیرنف   
 سطح

داریمعنی  

89/0 ی تدریسهاسبک  89/0  

72/0 عملکرد  82/0  

 

 6در جدول  زمانهم یوهچندگانه به ش یونرگرس یلو تحل یرسونپ یاز آزمون همبستگ ی این پژوهشیهفرض یبررسجهت 

 استفاده شد.
 

 

آموزاندانش عملکرد با ی تدریسهاسبکآزمون همبستگی پیرسون در بررسی رابطه  :6جدول  

 متغیر
 عملکرد

داریسطح معنی مقدار همبستگی تعداد  

719/0 74 تخصصی  000/0  

349/0 74 اقتدار رسمی  000/0  

441/0 74 مدل شخصی  001/0  

-213/0 74 تسهیل گری  000/0  

316/0 74 تعاملی  000/0  

 ***001/0 > p 
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 عملکرد رابطهسبک تدریس تسهیل گری با  دهد کهنشان میفوق  ی پیرسون در جدولبستگمحاصل از آزمون ه یهایافته

دار وجود یمعنآموزان همبستگی مثبت و با عملکرد دانش ی تدریسهاسبکی هامؤلفهسایر  بین اما؛ داری داردیمعنمنفی و 

 استفادهزمان هم شیوه به چندگانه رگرسیون لتحلی آزمون از تحقیق یهامؤلفه بینییشپ قدرت بررسیمنظور به ادامه دارد. در

متغیر  عنوانبهبین و متغیر عملکرد متغیر پیش عنوانبهی تدریس هاسبکدهنده یلتشکی هامؤلفهشد. در این آزمون آماری، 

 ی رگرسیونی ابتدا به بررسی مفروضات پرداخته شد.هالیتحلقبل از ملاک وارد مدل شدند. 

شود، شاخص دوربین یممشاهده  7که در جدول  طورهمان، و ملاک بینیشپ یرهایمتغ یلال خطامفروضه استق یدر بررس

توان گفت که مفروضه استقلال خطای متغیرها برقرار است و رعایت یم، لذا (0 <381/1 < 4) قرار دارد 0-4در دامنه واتسون 

 شده است.

 

بینیشپی متغیرهاخطی هماستقلال خطاها و  مفروضهبررسی  :7جدول   

بینمتغیرهای پیش  
شاخص اغماض 

 )تولرانس(

شاخص تورم واریانس 

 )وایف(

دوربین 

 واتسون

250/0 تخصصی  159/2  

381/1  

521/0 اقتدار رسمی  469/4  

490/0 مدل شخصی  904/1  

649/0 تسهیل گری  215/1  

519/0 تعاملی  520/1  

 

 های اغماض و تورم واریانسشاخص دهد کهیمفوق نشان جدول  ایهبین نیز یافتهیشپخطی متغیرهای در بررسی فرض هم

شود و همبستگی میبین رد متغیرهای پیش یتوان گفت که فرض هم خطاند؛ بنابراین مینساب لازم را کسب کرده حد نیز

 کند.ها وارد نمیبین خللی در یافتهمتغیرهای پیش

ی هاسبکی هادهد، مؤلفهنشان می 8ن رگرسیون خطی چندگانه در جدول های حاصل از آزمویافتهها، در بررسی این فرضیه

(. همچنین مجذور p ،449/134  =(44 ،5) F < 001/0هستند ) آموزانعملکرد در دانشبینی قادر به پیش تدریس مجموعاً

را  آموزانعملکرد دانش درصد از تغییرات 83توانند میی هامؤلفهاین دهد که ( نیز نشان می2R= 839/0بستگی )مضریب ه

 تبیین کنند.

 

 

 آموزانعملکرد در دانش بینییشدر پی تدریس هاسبکی هاتحلیل واریانس رگرسیون مؤلفه. 8 جدول

 F متوسط مجذورات درجه آزادی مجموع مجذورات منبع تغییرات
داری سطح معنی

)p-valu( 

164/386032 رگرسیون  5 747/25735  449/134  ***000/0  

835/70440 خطا  68 415/191    

747/456472 کل  74    

839/0 =
2R 846/0؛ شدهیلتعد=

2R 920/0؛=R   ***001/0 > p 
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عملکرد بینی در پیشی سبک تدریس هامؤلفهبین متغیرهای پیش ضریب رگرسیون استانداردشدهی نشان دهنده 9جدول 

 .آموزان استدانش

 

آموزانعملکرد دانشبینی در پیشی سبک تدریس هامؤلفهبین متغیرهای پیش ضریب رگرسیون استانداردشده .9ل جدو  

متغیرهای 

 بینپیش

ضرایب رگرسیون 
B 

SE 
 ضرایب رگرسیون

 βاستانداردشده 
t 

-pداری )سطح معنی

valu) 

 863/221 892/4  352/45 ***000/0 (aمقدار ثابت )

 000/0* 21/10 336/0 174/0 781/1 تخصصی

 001/0* 175/1 276/0 364/0 427/1 اقتدار رسمی

 000/0 211/1 271/0 293/0 529/1 مدل شخصی

 000/0 -266/1 -266/0 329/0 -493/1 تسهیل گری

 000/0 822/1 259/0 129/0 381/1 تعاملی

 ***001/0 > p  *05/0 > p 

 

 001/0) اقتدار رسمی، (p ،21/10  =t < 001/0)تخصصی  ( مؤلفهβضریب بتا )شود، طور که در جدول فوق مشاهده میهمان

> p ،175/1  =t)، مدل شخصی (001/0 > p ،211/1  =t)  تعاملیو (001/0 > p ،822/1  =t ) دار است. یمعنمثبت و

دار یمعنیب بتا منفی و ضر (p ،266/1-  =t < 001/0) تسهیل گری مؤلفهدهد که در یمهای جدول فوق نشان همچنین یافته

 است.

 ی سبک تدریس:هامؤلفهآموزان از روی بینی عملکرد دانشمعادله رگرسیون پیش

 

Y = a + β (x1)         (1)معادله  
= عملکرد 863/221+  336/0 ×(                      )تخصصی( 2)معادله   

= عملکرد 863/212+  276/0× (                 )اقتدار رسمی( 3)معادله   

= عملکرد 863/221+  271/0 ×(                 )مدل شخصی( 4)معادله   

= عملکرد 863/221+  (-266/0) ×(              )تسهیل گری( 5)معادله   

= عملکرد 863/221+  259/0 ×(                         )تعاملی( 6)معادله   

   

 

 بحث و نتیجه گیری. 5

. بود املش شهرستان ییابتدا ششم و پنجم آموزاندانش یلیتحص عملکرد بر سیتدر یهاسبکیر تأث قیحقت نیا انجام از هدف

 و پنجم معلمان و 990 که املش شهرستان ییابتدا ششم و پنجم یهاکلاس آموزاندانش هیکل را حاضر پژوهش یآمار جامعه

 نفر 74 یسرشمار قیطر از و نفر 277 آموزاندانش تعداد مورگان جدولواسطه به که دادند لیتشک نفر 74 تعدادشان که ششم

 سبک یهاپرسشنامه از یدانیم روش از استفاده با قیتحق یرهایمتغ سنجشمنظور . بهشدند انتخاب یآمار نمونهعنوان به

و  بود یلیحصت عملکرد یمبنا 1401 تحصیلی اول لسامین در هایآزمودن معدل و شد استفاده( 2002) یچمنر و شااگر سیتدر

. مورد بررسی قرار گرفت 24 نسخه Spssافزار نرم رسونیپ یهمبستگ بیضر و ونیرگرس یهاآزمون از نتایج تحقیق با استفاده

 .دارد یرتأث املش شهرستان ییابتدا مقطع آموزاندانش یلیتحص عملکرد بر سیتدر یهاسبک که بود نیا انگریب قیتحق جینتا



 مجله دستاوردهای نوین در مطالعات علوم انسانی
 1403، مرداد 75سال هفتم، شماره 

89 

 

 در پیرسون همبستگی آزمون از حاصل هایاز آزمون همبستگی پیرسون استفاده گردید. یافته هایهفرضجهت بررسی این 

 یهامؤلفه سایر بین اما؛ دارد دارییمعن و منفی عملکرد رابطه با گریتسهیل تدریس سبک که دهدمی نشان فوق جدول

( β، ضریب بتا )دادها نشان یافتههمچنین . ددار وجود داریمعن و مثبت همبستگی آموزاندانش عملکرد با تدریس یهاسبک

 (p ،211/1  =t < 001/0) مدل شخصی ،(p ،175/1  =t < 001/0) اقتدار رسمی، (p ،21/10  =t < 001/0)تخصصی  مؤلفه

تسهیل  مؤلفهدهد که در یمهای جدول فوق نشان دار است. همچنین یافتهیمعنمثبت و ( p ،822/1  =t < 001/0) تعاملیو 

 عبادی و ، سالاری(1401) های کارونددار است. این یافته با یافتهیمعنضریب بتا منفی و  (p ،266/1-  =t < 001/0) ریگ

(، 2016(، کو )2016، سیمسک و کاباپینار )(2019) همکاران و ، چتی(1396) ، رجبی و همکاران(1399) ، نصیری(1399)

 .هستهمسو  (2012( و حسین و ایوب )2020احمد و همکاران )

( انجام شد، با استفاده از تئوری یادگیری کلی، تاثیر مطابقت میان سبک تدریس 1990و همکاران ) 1در تحقیقی که توسط دان

ها با سبک تدریس و یادگیری دانشجویان را بررسی کرد، به این نتیجه دست یافت که دانشجویانی که سبک یادگیری آن

ایسه با دانشجویانی که این مطابقت در بین آنها و اساتیدشان نبود، دارای نمرات بالاتری مدرس و معلم مطابقت دارد، در مق

بودند. بنابراین هرچه سبک مدرس و معلم با سبک یادگیری فراگیر و دانشجو مطابقت بیشتری داشته باشد، معدل و عملکرد 

 (.36: 1394فراگیر و نمره او بیشتر خواهد بود )دهواری، 

سبک تدریس  دهد کههای روش تدریس نشان میها و ویژگی( بیان نمودند که بررسی مؤلفه1401همکاران )بنی جمالی و 

ا بی متناسب اتجربه آموزان است. زیرا در این سبک، معلمان، آگاهی وتخصصی دارای بیشترین تاثیر بر عملکرد تحصیلی دانش

نها د. پژهش آشرفت دهنآموزان ارتقاء و پیدانش را در میان دانش نمایند که کیفیت علمی ونیاز فراگیران دارند و تلاش می

ی علمان براروش م نشان داد که سبک مدل شخصی در جایگاه بعدی تاثیر بر عملکرد تحصیلی دانش آموزان قرار دارد. در این

ی که ارائه دارند اعتقاد هاراهنمایی نمودن، کسب مهارت مستقیم و نظارت مستمر و مستقیم، اهمیت زیادی قائل هستند. آن

بین  اثیر درتآموزان ضروری و لازم است. همچنین، سبک تدریس تعاملی دارای کمترین مدل چگونه فکر کردن برای دانش

 ها است. سایر سبک

نین همچ ارد ودلاس درس کآموزان در توان استنباط نمود که معلم با توجه به تعاملی که با دانشها چنین میبا توجه به یافته

نتخاب اآموزان، با دانش آموزان و فراگیران، بایستی سبک تدریس خود را متناسبهای فردی دانشبا توجه به آگاهی او از تفاوت

ا هن فرضیهبیین ایتگردد. در آموزان مینموده و در کلاس درس به کار برد که در نهایت این منجر به پیشرفت تحصیلی دانش

 آموزاندانش صیلیپیشرفت تح جهت در محرکی و عامل تواندیم ی تدریس در این تحقیقهاسبک پیرامون بحثباید گفت 

 را زمینه مکنمحداکثر  به شخصی مدل و اقتدار تخصصی، تدریس یهاروش رسدیم نظر به فوق، توصیف به توجه با. باشد

 الگویی تدریس که یهاروش این ساختار به توجه با آورد؛ فراهم آموزاندر دانش پیشرفت هاییزهانگ و تمایلات بروز برای

 که یافته این است، ستواراقوی  گروهی روابط و همکاری بر و رودیم شمار به آن از اصول یادگیرنده فعالیت و است فراگیرمحور

با توجه  نماید. هر کدام از سبک های تدریسیم تبیین زیادی حد تا بینی عملکرد تحصیلی هستند رایشپ ی تدریسهاروش

توانند دریس میتهای توانند مؤثر باشد. همچنین معلمان با آشنایی نسبت به این سبکبه شرایط و ویژگی های افراد، می

 آموزان استفاده نمایند. ها برای عملکرد تحصیلی دانشهوشمندانه از آن

 نظر به بنابراین علمی باشد؛ سطح ارتقا لی وتحصی عملکرد از گیری و استفادهبهرهها روش این اساس و پایه رسدیم نظر به

 مراحل که است اند ایندیده آموزش تدریس هایروشین ا با که آموزاندانش عملکرد پیشرفت بودن بالا دلیل که رسدیم

این امر به  و کندیم درگیر بیشتر درسی مطالب امر یادگیری در آموزان رادانش که است ایگونه به روش تدریس این پنجگانه

 افزایش آموزاندانش در برای پیشرفت انگیزش در نتیجه میزان و گیرد صورت ترییقعمپایدارتر و  شود که یادگیرییم منجر

 سازیینهزم نقش قرار داده و معلمان، آموزاندانش اختیار در را آزمایش و کاوشگری فعال، فرصت کشف هاکلاس این جو یابد؛

 سخت کوشی و تلاش بر و بوده یامکاشفهبه صورت  تدریس یهاروش گونهینا دارند؛ عهده ررا ب تدریس جریان هدایت و

                                                           
1 Dunn 
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 دوجانبه است که این کوششی بلکه دهد،ینم مستقیمطور بهرا آموزان دانش سؤالات پاسخ معلم به این معنی که مبتنی است؛

گردد و در نهایت منجر به بهبود عملکرد یها مآندر  یادگیری میزان سبب افزایش گیرد وشاگرد انجام می و معلم طرف از

 این زیرا، .شد خواهد عملکرد بهبود منجر به شود، ارائه درست مسیری به قصد مطلوب و در بازخورد چنانچه. شودیمتحصیلی 

اینکه  برای نهمچنی اند؛بوده دارای ضعف آنها از یک کدام در و خوب بوده کارهایشان از یک کدام بدانند که است افراد حق

جمله  از بازخورد ارائه. شود انجام تناوب و دقت با بازخورد بایستی شوند،مند بهره مناسبطور بهو نظرات  پیشنهادها از افراد

 بود. خواهد نیازمند ممارست و تمرین بهبود، برایها مهارت همه مثل که است ی مؤثر و اساسیهامهارت

 

 گیری کلینتیجه. 6

مدار و از پیش تعیین شده است که در جهت تسهیل و تسریع یادگیری و همچنین در جهت کسب ی هدفتدریس، فعالیت

ای دارای اهمیت است که در صورت عدم گیرد. لفظ حضور معلم تا اندازهبهترین عملکرد تحصیلی با حضور معلم انجام می

وز کارکردها و اهداف مورد انتظار از تدریس حضور معلم، تدریس به آموزش تغییر نقش داده و در آن صورت احتمال بر

یابد. حضور معلم در کلاس علاوه بر اینکه دارای مزایای وافر در امر تدریس است، از سایر جهات هم برای کاهش می

ه آموزان دارای اهمیت است. اساتید و معلمان، ارتباطات و تعاملات خود را با فراگیران در جریان یادگیری و یاددهی بدانش

کنند و در کنار آن با تاثیرگذاری بر امر آموزش، بر عنوان هسته اصلی رسالت نهادهای آموزشی به ویژه مدارس برقرار می

 گذارند.آموزان تاثیر میبهبود و پیشرفت عملکرد تحصیلی دانش

شند، باید باتوجه به تجارب آموزان می بااز آن جایی که معلمان از جمله عوامل تاثیرگذار و مهم در ارائه آموزش به دانش

های فردی آموزان، سبکی را برای تدریس برگزینند که با شرایط فرهنگی، تفاوتهای فردی دانشخود و باورها و تفاوت

های دیگر تدریس دارای کارآیی بیشتری باشند. آموزان و محیط یادگیری آنان متناسب باشد و بتواند نسبت به سبکدانش

آموزان باید یاد بدهند، هدف یادگیری باتوجه به باورهای خود درباره این که چه چیزی را به دانشبنابراین، معلمان 

نمایند. این آموزان ایفا میچیست و به چه دلیل و چگونه باید یاد بدهند و بیشترین تاثیر را در پیشرفت تحصیلی دانش

که به فراگیران کمک کنند تا بیاموزند که چگونه یاد ترین نقش و کارکردشان این است دبیران بر این باورند که مهم

 بگیرند.

دارد  یرتأث املش شهرستان ابتدایی مقطع آموزاندانش تحصیلی عملکرد بر تدریس یهاسبکبا توجه به اینکه بین 

 شود:یمپیشنهاد 

 بازخوردهای لازم از مدارس جهت بهبود کیفیت تدریس معلمان بررسی شوند. -

 ی آموزشی آموزش داده شود.هاکارگاهمعلمان و مشاوران مدارس با برگزاری  ی تدریس بههاروش -

 ی تدریس مناسب، فراهم شود.هاسبکآموزان در انتخاب های لازم توسط معلمان برای مشارکت دادن دانشینهزم -

 ی تدریس فعال و یادگیری شونده، بهره بگیرند.هاسبکمعلمان از  -

 ی تدریس، افزایش داده شوند.هاسبکبازخورد از  منظوربهزان با مدرسه و معلمان آموکمیت و کیفیت ارتباطات دانش -

 شود.یم هاآنهای فردی و اجتماعی ییو تواناآموزان ی تدریسی که باعث افزایش علایق دانشهاسبکاستفاده از  -

 آموزان، انتخاب شود.ی فردی دانشهاتفاوتسبک تدریس مناسب با توجه به  -
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 بعمنا

ای (. تدریس اثربخش در آموزش عالی براساس تجارب حرفه1395فر، رحمت )اسدیان، سیروس؛ پیری، موسی و سعادت

، صفحه 15، شماره 8گزارشی، دوفصلنامه مطالعات برنامه درسی آموزش عالی، سال -استادان و ارتباط آن با تدریس خود

113-134. 

(. اثربخشی آموزش مبتنی بر 1398توکل؛ هاشمی، تورج و فتحی آذر، اسکندر ) اسلامی، اسماعیل؛ غفاری، عذرا؛ موسی زاده،

آموزان، گیری یادگیری معلمان در تعامل با سبک تدریس بر خودپنداره تحصیلی و عملکرد تحصیلی دانشتعدیل جهت

 .222-213، صفحه 13، شماره 7دوفصلنامه راهبردهای شناختی در یادگیری، سال 

 تدریس هایروش و مدیریتی هایسبک بین رابطه .(1401) بهارک، شیرزادکبریا، فاطمه و فر، حمیدی مهدی؛ جمالی، بنی

 آموزش 1 منطقه پسرانه یردولتیغ یهارستانی: دبمطالعه مورد) هفتم پایه آموزان دانش تحصیلی عملکرد با کلاس معلمان

 .128-110، صفحه 1ره ، شما18دوره آموزشی،  مدیریت یهاینوآور ،(تهران شهر پرورش و

 آموزان زبان اضطراب و خودمختاری بر معکوس آموزش روش تأثیر» ،(1399) نادر، اسدی، و مسعود ذوقی، ؛حمید پروانه،

 .347-330(: 2)10خارجی،  یاهزبان در یشناختزبان یهاپژوهش. «ایرانی

اعی مجازی در توسعه حرفه ای دبیران زبان (. نقش استفاده از شبکه های اجتم1398حامدی نسب، صادق و آیتی، محسن )

 .140-127، صفحه 45، شماره 13انگلیسی، فصلنامه پژوهش در نظام های آموزشی، دوره 

 هایسبک و اجتماعی هایشبکه از استفاده بین ارتباط» ،(1401) علی،. عسگری حمیده و. پاکمهر صادق؛ نسب، حامدی

  .126-107(: 30)8نوین،  هایرسانه مطالعات ،«هاآن یادگیری هایسبک میانجی نقش با معلمان دانشجو مرجح تدریس

دانش  یلیتحص شرفتیپ ینیب شیدر پ سیتدر یمعلم و سبک ها یارتباط ینقش مهارت ها(. 1394دهواری، عبدالنبی )

 .یو روانشناس یتیربدانشکده علوم ت رجند،یارشد، دانشگاه ب ینامه کارشناس انیآموزان دوره متوسطه شهرستان سراوان، پا

و  زشیکلاس با انگ سیتدر یهاسبک نیرابطه ب» ،(1396) ،لای. سهیکلانتر ؛محمود رضا ی،چراغعل ؛بهینص ،اندرهیم یرجب

 . 60-51 :(64)20 ،نو دینو ،«1393گلستان در سال  یدانشگاه علوم پزشک انیدانشجو یلیتحص شرفتیپ

دانشگاه  یعلم یأته یاعضا یستدر یهاسبک یبررس»(، 1389) ،ناصر خی،یو مشا ید؛حم ی،بخش ین؛محمدحس نژاد، یرزاق

 205-198(: 3)14 هرمزگان، یمجله. «رفسنجان یعلوم پزشک

 یمل شیهما ،«در هزاره سوم یریادگیو  یاددهی یهاتحولات سبک یبررس» ،(1399) نه،یسک ،یو عباد نیپرو نه،یچ یسالار

 .کرمان در هزاره سوم، یمطالعات برنامه درس

(. مدل یابی معادلات ساختاری رابطه بین سبک های مدیریت کلاس 1399شیراوند، سیروس؛ هویدا، رضا و رجایی پور، سعید )

 .154-137، صفحه 45، شماره 12معلمان با ابعاد مهارت های اجتماعی و عملکرد تحصیلی دانش آموزان، دوره 

 نیچهارم. چهارم هیآموزان پادانش یریادگیشاد با توجه به سبک  یجازم یدر فضا سیتدر یهاروش ،(1401) نب،یکاروند، ز

 . نابیم از نگاه معلم، کردیو مشاوره با رو یدر روانشناس یاحرفه یهاپژوهش یمل شیهما
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